
Ведомственный перечень муниципальных услуг (работ), 

оказываемых муниципальными учреждениями культуры и дополнительного образования в сфере культуры, находящимися в ведении администрации Калманского района

	№
	Наименование муниципальной услуги (работы)
	Категории потребителей муниципальной услуги (работы)
	Перечень и единицы измерения показателей объема муниципальной услуги (работы)
	Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги (работы)
	Наименование муниципальных учреждений, оказывающих муниципальную услугу (работу)

	1
	Создание условий для развития самодеятельного творчества среди населения района
	Физические и юридические лица
	1. Организация деятельности клубных формирований и любительских объединений по интересам, обеспечение деятельности народных коллективов;
2. Организация досуга различных групп населения и проведение культурно-массовых мероприятий;

3. Организация работы разнообразных форм просветительской деятельности Учреждения
	1. Учет проверок качества оказания услуг;
2. Количество посетителей мероприятий в год – не менее 50 % от численности населения;

3. Проведение тематических мероприятий – не менее 5 в год;

4. Количество выступлений творческих коллективов – не менее 6 раз в год;

5. Организация деятельности клубных формирований - не менее 3 направлений;

6. Ведение журналов учёта работы клубных формирований.
	Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Калманский Центральный районный Дом культуры»

	2
	Предоставление доступа к справочно-поисковому аппарату библиотек, базам данных
	Физические и юридические лица
	1. Количество выданных справок;

2. Количество посещений;

3. Количество книговыдачи
	1. Учет проверок качества оказания услуг;

2. Соответствие требованиям Регламента;

3. Исполнительская дисциплина.
	Районное муниципальное учреждение культуры «Калманская Центральная межпоселенческая библиотека»

	3
	Предоставление дополнительного образования в сфере художественно-эстетической направленности 
	Физические лица

(дети от 6 до 18 лет)
	1. Сохранение контингента обучающихся в течение учебного года - на уровне 90 %.;
2. Итоги аттестации выпускников учреждения (процент положительных результатов итоговой аттестации выпускников (хорошо и отлично)) не менее 50 %.;

3. Направления образовательной деятельности – не менее 3.;

4. Доля педагогических кадров с высшим  профессиональным образованием – не менее 20 %;

5. Доля преподавателей и концертмейстеров, имеющих первую и высшую категорию 
	1. Количество детей, принявших участие в конкурсах различного уровня – не менее 16;

2. Наличие музыкальных творческих коллективов преподавателей и учащихся – не менее 3;

3. Концертно-исполнительская, выставочная деятельность учащихся, преподавателей, концертмейстеров (не менее 10 мероприятий на уровне села и района);

4. Уровень укомплектованности кадрами в соответствии со штатным расписанием – не менее 100 %.
	Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Калманская Детская музыкальная школа»
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