РАЙОННОЕ СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ КАЛМАНСКОГО  РАЙОНА
АЛТАЙСКОГО  КРАЯ


РЕШЕНИЕ
19.12.2012.  №  79


                                                               с. Калманка

Об утверждении программы социально – экономического развития муниципального образования Калманский район Алтайского края на период до 2017 года

В целях содействия социально – экономическому развитию муниципального образования Калманский район Алтайского края и создания условий для повышения благосостояния населения, в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 12 мая 2009 года № 536 «Об Основах стратегического планирования в Российской Федерации», Законом Алтайского края от 9 февраля 2011 года №19-ЗС «О стратегическом планировании социально-экономического развития Алтайского края», руководствуясь Уставом муниципального образования Калманский район Алтайского края, районное Собрание депутатов
РЕШИЛО:

1. Принять решение «Об утверждении программы социально – экономического развития муниципального образования Калманский район Алтайского края на период до 2017 года»  (прилагается).

2. Главе района (А.А. Вундер) опубликовать данное решение в установленном порядке.

3. Контроль за исполнением данного решения возложить на постоянные комиссии районного Собрания депутатов: по экономическому развитию, собственности (С.Ф. Бунет); по бюджету и вопросам местного самоуправления (В.П. Хвостова).
Глава района                                                                                     А.А. Вундер
Приложение 
к решению районного

Собрания депутатов 

от 19.12.2012.  №  79
ПРОГРАММА

социально-экономического развития муниципального 

образования Калманский район Алтайского края
 на период до 2017 года

ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

социально-экономического развития муниципального 

образования Калманский район Алтайского края
 на период до 2017 года

	Наименование программы
	Программа социально-экономического развития муниципального образования Калманский район Алтайского края на период до 2017 года  (далее - Программа)



	Основание для разработки
	Указ Президента Российской Федерации от 12 мая 2009 года № 536 «Об Основах стратегического планирования в Российской Федерации»;

Указ Президента Российской Федерации от 12 мая 2009 года № 537 «О Стратегии национальной безопасности Российской Федерации до 2020 года»;

Закон Алтайского края от 9 февраля 2011 года №19-ЗС «О стратегическом планировании социально-экономического развития Алтайского края»



	Заказчик программы
	Администрация Калманского района Алтайского края



	Основные разработчики программы
	Администрация Калманского района Алтайского края



	Цели и задачи программы
	Цель: Повышение качества жизни населения Калманского района на основе устойчивого, динамичного развития экономики и создания благоприятной окружающей среды.

Задачи:
1) Достижение высокого уровня и качества жизни населения 

2) Создание условий для устойчивого экономического роста 

3) Повышение эффективности управления 

	Важнейшие целевые индикаторы и показатели Программы
	Среднемесячные денежные доходы на душу населения, руб.

Среднемесячная начисленная заработная плата  одного работника, руб.

Индекс  промышленного производства, % 

ИФО  продукции сельского хозяйства во всех  категориях хозяйств в сопоставимых ценах, % 
ИФО инвестиций в основной капитал  за счет всех источников финансирования, %  

	Сроки реализации Программы
	2013-2017 годы

	Исполнители основных мероприятий программы
	Органы местного самоуправления муниципального образования Калманский район Алтайского края, предприятия, учреждения, организации всех форм собственности, индивидуальные предприниматели

	Ресурсное обеспечение  Программы
	Средства бюджетов всех уровней на основании нормативных правовых актов о соответствующих бюджетах;
внебюджетное финансирование за счет собственных средств организаций

	Ожидаемые конечные результаты реализации программы
	
	2017г.



	
	Среднемесячные денежные доходы на душу населения, руб.
	15767

	
	Среднемесячная начисленная заработная плата  одного работника, руб.
	24250

	
	Индекс  промышленного производства, % (к 2011г.)
	160,6

	
	ИФО  продукции сельского хозяйства во всех  категориях хозяйств в сопоставимых ценах, % (к 2011г.)
	119,9

	
	ИФО инвестиций в основной капитал  за счет всех источников финансирования, %  (к 2011г.)
	125,8

	Система организации контроля за исполнением программы
	Управление реализацией Программы  и  контроль  за ходом  ее  выполнения  осуществляется администрацией Калманского района Алтайского края  и районным Собрание депутатов Калманского района в  установленном порядке


1. Характеристика социально-экономического развития Калманского района
1.1. Краткие итоги социально – экономического развития Калманского района и выполнение основных параметров комплексной программы социально-экономического развития муниципального образования Калманский район Алтайского края на 2008-2017 годы

Комплексная программа социально – экономического развития муниципального образования Калманский район Алтайского края на период 2008-2017 годы (далее - Программа на 2008-2017 годы) стала комплексным документом, объединившим усилия органов исполнительной власти, негосударственных организаций, осуществляющих свою деятельность на территории района, в достижении главной цели: «Калманский район - территория, комфортная для жизни населения, с развивающимся экономическим потенциалом и благоприятным социальным климатом для деятельности и здорового образа жизни населения». Реализация цели осуществлялась по 4 приоритетным направлениям.

В экономическом развитии Калманского района в 2008-2012 годах преобладающей тенденцией являлся рост основных показателей. Одним из самых значительных достижений в указанный период является рост промышленного производства.  По индексу промышленного производства в 2009 и 2010 году район занимал  2-е и 1-е места соответственно в краевом рейтинге среди других сельских районов, в 2011 году 5-е место.  Таким образом, по объему промышленного производства району удалось подняться с 38 места в 2007 году до 18 места в 2011 году. По итогам прошлого года объем отгруженной промышленной продукции достиг 811 млн.руб.

В структуре промышленности наибольший удельный вес приходится на обрабатывающие производства, удельный вес которых в 2011 году составил 89,9%.                                                                                                                    

Одной из важнейших целей, поставленных Программой на 2008-2017 годы является формирование эффективного, динамично развивающегося промышленного производства на базе имеющегося производственного,  ресурсного и трудового потенциала. Достижение поставленной цели осуществлялось в основном в рамках инвестиционных проектов в отрасли, реализация которых позволила за период действия Программы на 2008-2017 годы увеличить производство муки в 3,6 раза, белково – витаминных добавок в 7,4 раза,  освоить производство различных видов круп в объеме 8,8 тыс. тонн в год. При этом остается существенный потенциал по дозагрузке имеющихся производственных мощностей на предприятиях пищевой промышленности.

Столь высокие темпы развития промышленного производства обеспечены в основном работой двух предприятий: ООО «Завод по переработке сои «БИНАКА» и ООО «Калманский комбинат хлебопродуктов». Для ООО «Завод по переработке сои «БИНАКА» прошедший период ознаменован не одним достижением. Главное из них – выход на полную мощность. В 2011 году произведено почти 30 тыс.тонн белково – витаминных добавок. 
В ООО «Калманский комбинат хлебопродуктов» за указанный период ведена в эксплуатацию вторая мельница, реконструирован крупозавод, работает цех мелкой фасовки. На предприятии внедрена новая система менеджмента качества готовой продукции.
В  ООО «Рикон» в настоящее время завершается строительство новых производственных помещений, котельные предприятия переводятся на газовое топливо.
Также промышленное производство развивается в малом бизнесе. ИП Чеэрчиев занимается производством кирпича, объем выпуска которого в 2011 году составил 1,36 млн.  кирпичей. На территории Калистратихинского сельсовета  открыт цех по производству сэндвич – панелей для строительства (ООО «Золотая лента»), в с.Калманка появился цех по переработке рыбы (ИП Колмаков М.И.), два предпринимателя открыли деятельность по производству пиломатериалов (ИП Шарф А.В. и Шнайдер Р.Н.).

В период действия Программы на 2008-2017 годы продолжала развиваться сфера аграрного производства. В указанный период сельскохозяйственными товаропроизводителями района приобретены: 51 трактор, 21 зерноуборочный комбайн, 2 свеклоуборочных комплекса, 3 посевных комплекса, автомобили, навесная сельскохозяйственная техника и пр. Общий объем инвестиций в отрасль составил за 5 лет 329,5 млн.руб. В целях повышения эффективности производства хозяйствами приобретено 1350 тонн семян высших репродукций, использовались средства химизации. Средняя урожайность зерновых и зернобобовых за анализируемый период составила 11,2 ц/га, сахарной свеклы 257 ц/га.  Рекордными по урожайности стали 2008 и 2010 годы (собрано по 12,8 ц/га зерновых). 2012 год – напротив, вследствие засухи оказался самым неблагоприятным за последние 15 лет: средняя урожайность зерновых с уборочной площади составила 5,4 ц/га, кроме того, списано 12029 га посевов.
По сравнению с 2008 годом  в районе расширены посевные площади сахарной свеклы на 82%, а также введены в севооборот ранее не возделываемые культуры, такие как лен масличный и  соя.  Сокращена площадь неиспользуемой пашни, введено в обработку 3,5 тыс.га земель.
В животноводстве, к сожалению, поставленные цели и задачи не были достигнуты. По сравнению с периодом начала действия Программы на 2008-2017 годы на 146 гол. уменьшилось поголовье коров, в том числе на 132 гол. в сельскохозяйственных организациях. Основной причиной снижения является ликвидация отрасли животноводства в ЗАО «Кубанка». Низкими остаются показатели продуктивности животных: средний надой в сельхозорганизациях за период с 2008 по 2011 год составил -2023 кг, привес - 340 гр. В краевом рейтинге по показателям развития животноводства район продолжает занимать последние позиции.
Объем государственной поддержки за период с 2008 по 2012 годы составил 69 млн.руб. Самые большие суммы компенсационных выплат наши крестьяне получили в 2008 году (15,4 млн.руб.).
В период 2008-2011 годов реализовывались мероприятия, направленные на создание благоприятных условий для интенсивного развития малого и среднего предпринимательства. В районе функционирует информационно – консультационный центр поддержки предпринимательства. Специалистом ИКЦ оказана помощь в составлении 171  бизнес – плана, 9 предпринимателей получили грантовую поддержку на развитие собственного бизнеса. Представители малого бизнеса района и безработные граждане имеют возможность получения бесплатных консультационных услуг, участия в семинарах по различной тематике. 

Также продолжил свое развитие потребительский рынок района. За предыдущие 5 лет открыто 20 объектов розничной торговли общей торговой площадью 851 кв.м. В результате обеспеченность населения торговыми площадями повысилась с 250,2 до 325,9 кв.м. на тысячу жителей. Тем не менее в данном секторе экономики остается ряд проблем. По уровню обеспеченности площадью торговых объектов район занимает 45 место в крае. Сдерживающим фактором развития потребительского рынка является близкое расположение района к краевому центру и, соответственно, вывоз денежной массы за пределы территории. Сфера общественного питания развита плохо. Сегодня в районе функционирует только 1 столовая, 2 кафе и 1 закусочная. За время действия Программы на 2008-2017 годы предпринимателями были открыты 2 столовые-кафе (в с.Новороманово и в п.Алтай). Эти объекты были закрыты по причине нерентабельности.
Постоянно велась работа по улучшению инвестиционного климата в районе. Рост объема инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования составил с 56,5 млн.руб. в 2007 году до 227,9 млн.руб. в 2011 году, в том числе без учета бюджетных средств с 50,2 млн.руб до 92,8 млн.руб. соответственно.

Разработан и утвержден генеральный план Калманского района, разработаны и находятся в стадии утверждения схемы территориального планирования сельсоветов.

В период 2008-2012 годов на территории района реализовывалась региональная политика повышения качества трудовых ресурсов и развития эффективного рынка труда и занятости населения, которая была направлена на обеспечение баланса спроса и предложения на рынке труда, повышение производительности труда, вовлечение безработных в общественное производство. Уровень регистрируемой безработицы снижен с 10% на начало 2008 года до 2,1% на 1 ноября  2012г. За годы реализации Программы на 2008-2017 годы на предприятиях и организациях всех форм собственности создано 715  новых рабочих мест. 

Значительно выросла заработная плата.  Уровень среднемесячной заработной платы 1 работника за 1 полугодие  2012 года составил 12748,1 руб, что в 2,2 раза превышает уровень 2007 года. 

Повысился уровень поддержки социально незащищенных слоев населения, что положительно сказалось на снижении уровня бедности граждан. Удельный вес малоимущих граждан, получивших социальную поддержку, в общем числе малоимущих граждан, обратившихся в органы социальной защиты населения, начиная с 2008 года,  вырос с 74,3 %  до 76,9 % к 2011 году. При этом средний размер социальной поддержки на одного получившего вырос на 32 %. Обеспечен полный охват социальными выплатами граждан, имеющих право на их получение. 

Участники и вдовы участников войны Великой Отечественной войны обеспеченны жильем в количестве 102 человек. За время реализации Указа Президента район получил на эти цели около 96 млн. рублей из федерального бюджета. 
Задачи укрепления здоровья, создания условий для снижения темпов естественной убыли населения, увеличения продолжительности жизни решались путем реализации комплекса мероприятий, предусмотренных РЦП «Демографическое развитие Калманского района на 2009-2011 годы», программой модернизации здравоохранения, приоритетным национальным проектом «Здоровье», ведомственными целевыми программами в сфере здравоохранения. 

В результате в последние годы в районе наблюдается положительная демографическая тенденция. Средний коэффициент рождаемости за период 2008-2011гг составил 12,85 промилле (против 10,8 промилле за предыдущий 3-х летний период). Также соответственно уменьшился средний коэффициент смертности с 18,9  до 17,6. А по итогам 9 месяцев 2012 года впервые за многие годы рождаемость превысила смертность, в результате чего получен естественный прирост населения в количестве 16 человек.

В развитии здравоохранения района был сделан качественный прорыв – построена современная поликлиника, оснащенная новейшим медицинским оборудованием, стоимость которой составила около 120 млн.руб., в том числе 7 млн.руб. средств выделено из районного бюджета. Также за время реализации Программы на 2008-2017 годы в район поступили автомобили скорой помощи, флюорографический аппарат, рентген – аппарат, ультразвуковой аппарат, проведен соответствующий ремонт помещений для установки медицинского оборудования. 

Отремонтировано здание  терапевтического отделения, находящегося в аварийном состоянии. В рамках реализации РЦП развития здравоохранения в Калманском районе из районного бюджета выделено 468 тыс.руб., которые были использованы на неотложные меры по борьбе с туберкулезом, профилактику ВИЧ/СПИДа, приобретение детского питания, вакцинопрофилактику. Также из районного бюджета направлено 870 тыс.руб. на ремонт котельной. В результате за период с 2007 по 2011 годы показатель средней продолжительности предстоящий жизни вырос  среди женщин с 68,1 до 73,6 лет, среди мужчин – с 60,5 до 63,5 лет.

С 2008 года активно проводится комплексная модернизация школьного образования, реализация данной программы позволила увеличить долю школьников, обучающихся в современных условиях,  с 33 % в 2007 году до 83 % в 2011 году. Проведена большая работа по внедрению современных информационно-коммуникационных технологий в образовательный процесс и управленческую деятельность, эффективно  используются Интернет-ресурсы и цифровые образовательные ресурсы                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          в образовательном процессе, формируется единое информационно-образовательное пространство района. К сети Интернет подключены все компьютерные классы школ.

Активизирована работа по привлечению в систему образования молодых специалистов. В частности,  в рамках реализации федеральной целевой программы «Социальное развитие села» выделена субсидия для приобретения жилья  3 молодым педагогам. С 2010 года возобновлена выплата пособия молодым специалистам, так называемые «подъемные». В результате доля молодых специалистов в образовательных учреждениях района увеличилась с 2% в 2007 году до 18% в 2012году.

В анализируемом периоде продолжена работа по укреплению материально-технической базы школ и приведению в соответствие с санитарными нормами помещений классных кабинетов. На эти цели израсходовано  15,2 млн.руб. средств краевого бюджета и обеспечено софинансирование из районного бюджета в размере 3,8 млн. руб. В школы районы поступала новая мебель, оборудование, учебники, отремонтированы классные комнаты, обеденные залы, пищевые блоки, туалеты и душевые комнаты. 
Для организации подвоза детей поступило 5 новых школьных автобусов, проведено их оснащение системами спутниковой навигации ГЛОНАСС, ремнями безопасности. Приведена в соответствие с действующими нормами система пожарной безопасности образовательных учреждений района.

В момент разработки Программы на 2008-2017 годы отчетливо просматривалась проблема недостаточной обеспеченности детей услугами дошкольного образования. В течение 2008-2012 годов в данном направлении была проведена следующая работа. Активно развивалась сеть групп кратковременного пребывания для детей старшего дошкольного возраста в общеобразовательных учреждениях. Открыто 3 таких группы, в которых занимаются 32 ребенка. 
В имеющихся детских садах открыты новые группы (в с Новороманово на 20 детей, в п.Алтай на 15 детей). В результате число мест в дошкольных образовательных учреждения увеличилось с 433 в 2007 году до 502 в 2012 году. Количество детей предшкольного возраста (с 3 до 7 лет), охваченных услугами дошкольного образования повысился с 242 до 292 чел. соответственно.
Работниками культуры района регулярно ведется работа с различными слоями населения. Ежегодно проводилось порядка 20 районных культурно – массовых мероприятий.  Возросло число участников народного творчества с 801 чел. в 2007 году до  1004 чел. в 2011 г. Есть в этой отрасли немалые достижения. В 2011 году Русский народный хор Калманского Центрального районного Дома культуры получил звание «Заслуженный коллектив самодеятельного художественного творчества Алтая»,  вокальный ансамбль «Рассвет» Детской музыкальной школы стал дипломатом 3 степени открытого краевого конкурса «Золотая нота». В период действия Программы на 2008-2012 годы проводилась работа по сохранению культурного наследия. Проведен ремонт и реставрация  памятников на территории района, общая сумма расходов составила 487 тыс. руб. средств краевого бюджета и 119,7 тыс. руб. местного бюджета. Произведено пополнение библиотечных фондов муниципальных публичных библиотек района на 8445 экз. 

Реализация РЦП «Развитие физической культуры и спорта в Калманском районе на 2009-2011 годы» позволила приобрести спортивный инвентарь и оборудование в МБОУ ДОД «Калманский районный Детско-юношеский центр», муниципальное учреждение культуры Новобарнаульский сельский клуб, профинансировать проведение районных спортивно-массовых мероприятий и  участие в соревнованиях сильнейших команд и спортсменов района в краевых соревнованиях. Удельный вес занимающихся физической культурой и спортом возрос с 18,4 % в 2007 году до 19,7 % в 2012 году.

Отрасль жилищно-коммунального  хозяйства  является показателем жизнедеятельности района и индикатором социального настроения в обществе, поэтому работа органов местного самоуправления, предприятий жилищно-коммунальной отрасли  была направлена на улучшение условий жизни граждан и повышение качества предоставляемых услуг населению. За период с 2007 по 2012 год проведен капитальный ремонт котельных в 5 школах (Калистратихинской, Кубанской, Шиловской, Новобарнаульской, Бурановской), в МУЗ «Калманкая ЦРБ», в Новоромановской врачебной амбулатории, в детском саду в с.Новороманово и в ЦРДК. 
Принимались меры по ликвидации аварийных ситуаций в сфере водоснабжения, пробурено 5 скважин. За счет средств местного бюджета разработаны 2 проектно – сметные документации на реконструкцию систем водоснабжения с. Шадрино и п.Логовской. 

Полностью выполнены строительные работы по проекту в с.Шадрино, проложено 7 км водопроводных сетей. Выполнена большая часть работ  по реконструкции системы водоснабжения в с.Калманка. 

Приоритетным направлением развития отрасли ЖКХ является газификация района. За годы реализации Программы на 2008-2017 годы выполнены следующие работы: проложен магистральный газопровод высокого давления до с.Новороманово, выполнены работы по строительству  внутрипоселковых газовых сетей в с.Новороманово, п.Александровка, с.Зимари. Построена газовая котельная детского сада «Степашка» в с.Новороманово. В 2012 году завершается строительство газовой котельной объектов соцкультбыта с.Новороманово. Также разработаны проекты газификации котельной школы в с.Зимари, межпоселкового газопровода высокого давления до п.Александровка, межпоселкового газопровода высокого давления до с.Панфилово, межпоселкового газопровода высокого давления до с.Калманка с заходом в п.Алтай. 
В 2008-2010 годах район стал участником краевой программы капитального ремонта многоквартирных домов. В результате жители Новоромановского, Калманского и Обского сельсовета смогли отремонтировать общее имущество многоквартирных домов. Общая сумма привлеченных средств краевого, местного бюджетов  и средств Фона содействия реформированию ЖКХ составила 34,6 млн.руб.

В небольших объемах произведен капитальный ремонт улично – дорожной сети с.Калманка и с.Новороманово. Силами администраций сельсоветов производились грейдирование дорог и расчистка от снежных заносов в зимний период.

Общий объем средств местного бюджета, направленный на модернизацию жилищно – коммунального хозяйства района в период действия Программы на 2008-2017 годы, составил 23,3 млн.руб.

Расходы консолидированного бюджета в 2011 году составили 323 млн.руб., в общей сумме которых расходы на социальную сферу – 76,8%. Доходы составили 320,6 млн.руб., рост к 2007 году 2,7 раза.  При этом налоговые и неналоговые доходы возросли в 1,6 раза. Основными доходными источниками консолидированного бюджета Калманского района являются  налог на доходы физических лиц (39,8% от общей суммы налоговых и неналоговых доходов), арендная плата за земли, находящиеся в государственной и муниципальной собственности (25,7%), налоги на совокупный доход (11,3%) и земельный налог (9,2%).

1.2. Рейтинговые позиции района

По итогам 2007 и 2011 годов район занимал следующие позиции в краевом рейтинге:

	Наименование показателя
	Место

	
	2007г
	2011г

	Объем промышленного производства на душу населения
	38
	18

	Индекс промышленного производства
	37
	5

	Инвестиции в основной капитал на душу 
	57
	26

	ИФО инвестиций в основной капитал
	21
	4

	Ввод жилья на 1000 жителей
	5
	14

	Темп ввода жилья
	40
	55

	Оборот платных услуг на душу населения
	17
	35

	Темп роста оборота платных услуг населению
	4
	56

	Оборот розничной торговли на душу населения
	25
	20

	ИФО розничного товарооборота
	57
	49

	Оборот общественного питания на душу населения
	59
	59

	ИФО оборота общественного питания
	60
	21

	Уровень безработицы  на 01.01.2012
	54
	25

	Среднемесячная зарплата
	18
	12

	Темп роста среднемесячной зарплаты
	58
	27

	Налоговые и неналоговые доходы бюджетов на душу населения
	29
	45

	Удельный вес налоговых и неналоговых доходов в расходах бюджета
	24
	54

	Скот и птица в живой массе (реализовано на убой)
	57
	56

	Темп роста производства скота и птицы на убой (в живом весе)
	53
	21

	Произведено молока
	56
	57

	Темп производства молока
	49
	52

	Надой молока на 1 корову

Темп роста
	60

56
	57
20

	Поголовье крупнорогатого скота, в хозяйствах всех категорий голов

Темп роста 
	59

60
	58
9

	в том числе коров, голов

Темп роста
	57

60
	58
59


2. Цели и задачи и основные мероприятия Программы
Программа является инструментом реализации концепции социально-экономического развития Калманского района на период до 2025 года. Она учитывает Стратегию социально-экономического развития Алтайского края на долгосрочный период, задачи, поставленные указами Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года. 

Цель Программы: повышение качества жизни населения Калманского района на основе устойчивого, динамичного развития экономики и создания благоприятной окружающей среды.

Задачи:
1) Достижение высокого уровня и качества жизни населения Калманского района предусматривает следующие направления:

улучшение демографической ситуации;

развитие системы здравоохранения и улучшение состояния здоровья населения;

развитие массовой физической культуры и спорта;

создание условий для получения доступного и качественного образования;

реализация молодежной политики и патриотическое воспитание молодежи;

формирование условий для развития духовности, культуры и нравственного здоровья населения;

улучшение качества жизни социально незащищенных групп населения;

развитие рынка труда и обеспечение эффективной занятости; 

обеспечение населения качественным и доступным жильем.

2) Создание условий для устойчивого экономического роста Калманского района предусматривает следующие направления:

повышение конкурентоспособности промышленных предприятий района;

повышение конкурентоспособности аграрного комплекса района;

реализация туристско-рекреационного потенциала;

создание благоприятных условий для привлечения инвестиций;

развитие предпринимательства; 

обеспечение устойчивого развития потребительского рынка; 
развитие транспортного комплекса;
модернизация жилищно-коммунального хозяйства.

3) Повышение эффективности управления Калманского района предусматривает следующие направления:

повышение эффективности муниципального управления;

управление муниципальной собственностью; 

управление муниципальными финансами;

обеспечение экологической безопасности;

обеспечение правопорядка, повышение безопасности жизни населения;

Достижение высокого уровня и качества жизни населения
Улучшение демографической ситуации

В последние годы в Калманском районе наблюдается положительная демографическая тенденция – снижение естественной убыли населения. Вместе с тем смертность превышает рождаемость, миграция складывается с отрицательным сальдо, происходит снижение численности постоянного населения.

Целью демографической политики в районе является стабилизация численности населения и создание условий для ее роста.

Задачи:

снижение смертности населения, прежде всего высокой смертности мужчин в трудоспособном возрасте от внешних причин;

сохранение и укрепление здоровья населения, увеличение роли профилактики заболеваний и формирование здорового образа жизни;

повышение уровня рождаемости (в том числе за счет рождения в семьях второго и последующих детей);

Мероприятия, направленные на решение поставленных задач: 

расширение и реализация комплекса мер государственной поддержки семьи как социального института; 

усиление государственной поддержки семей, имеющих детей; 

разработка и применение мер социальной поддержки для женщин, родивших третьего (или последующего) ребенка, а также поддержка нуждающихся семей в случае рождения третьего или последующих детей посредством установления ежемесячной денежной выплаты в размере прожиточного минимума до достижения ребёнком возраста трёх лет (во исполнение Указа Президента №606 от 07.05.2012); 

создание для женщин, выходящих из отпуска по уходу за ребенком, условий, способствующих их возвращению к трудовой деятельности, организация системы повышения их квалификации и переобучения профессиям, востребованным на рынке труда; 

создание комплексной системы профилактики факторов риска заболеваний, в том числе социально значимых (алкоголизм, наркомания, все виды токсикомании), их ранней диагностики; 

пропаганда семейных ценностей, в том числе формирование привлекательного образа семьи, материнства и отцовства; 

реализация комплекса мер по повышению миграционной привлекательности территорий и созданию благоприятных условий для адаптации иммигрантов к традициям и жизненному укладу населения района

Ожидаемые результаты:

снижение темпов сокращения численности постоянного населения района;

повышение ожидаемой средней продолжительности жизни до 74 лет в 2017 году (во исполнение Указа Президента № 606 от 07.05.2012);

увеличение рождаемости и снижение смертности населения;

снижение величины отрицательного сальдо миграции.
Развитие системы здравоохранения и улучшение состояния здоровья населения

Исходя  из концепции  развития сферы   здравоохранения,  основной  целью  Программы является   сохранение и укрепление  здоровья  населения района путем повышения доступности  и качества медицинской  помощи.

Основными задачами  для  достижения  указанной  цели  является:

-  повышение эффективности  системы организации  медицинской  помощи, реализация  комплекса мер, направленных на  сохранение репродуктивного здоровья  женщин,  рождения  здоровых  детей, предупреждение  младенческой, материнской  и детской  смертности;

- профилактика  и лечение  социально-значимых  заболеваний;

- вакцинопрофилактика инфекционной  заболеваемости;

- осуществление  структурных преобразований и совершенствование экономических механизмов  управления в здравоохранении;

- укрепление  кадрового потенциала и материально-технической  базы отрасли;

- пропаганда  и формирование здорового образа  жизни населения.

Мероприятия, направленные на  решение  поставленных задач и достижение  целей:

- реализация  комплекса мер, направленных  на  сохранение репродуктивного здоровья  женщин,  рождения  здоровых  детей, предупреждение  младенческой, материнской  и детской  смертности;

- профилактика  и лечение  социально-значимых  заболеваний;

-  усиление профилактической  направленности  медицинской  помощи,  вакцинопрофилактика  инфекционной  заболеваемости;

- модернизация  материально-технической  базы  лечебных  учреждений до  состояния, обеспечивающего комфортное пребывание  пациентов в медицинских  учреждениях и соблюдения порядков  оказания  медицинской  помощи;

- реализация   системы мер по  повышению кадровой  обеспеченности,  соответствующей расчетным нормативам с учетом  оказываемых объемов  и видов медицинской  помощи;

- проведение  мероприятий по информатизации здравоохранения, развитие  системы развития «электронной регистратуры»  с возможностью  записи на прием  через Интернет к специалистам  медицинских организаций, оказывающих первичную  медико-санитарную помощь;

- применение  новых форм работы по формированию   у населения культуры  здорового  образа  жизни.

Развитие массовой физической культуры и спорта

В настоящее время в Калманском районе в основном созданы правовые и организационные условия для развития физической культуры и спорта. Растет численность населения, занимающегося физической культурой и спортом, увеличивается число спортсменов, выступающих за сборные команды Алтайского края. Сеть спортивных сооружений обновляется посредством строительства новых спортивных площадок и реконструкции (переоборудования) помещений учреждений культуры района под спортивные залы.

Вместе с тем, остается ряд проблем в области развития физической культуры и спорта: 
Факторами, сдерживающим развитие физической культуры и спорта, остаются проблема недостаточного финансирования отрасли, нехватка спортивных объектов, недостаточное количество профессиональных тренерских кадров, учителей физической культуры в образовательных учреждениях.

Цель - создание благоприятных условий для развития в Калманском районе массовой физической культуры и спорта.

Задачи:

· пропаганда физической культуры и спорта, здорового образа жизни;

· развитие материально-технической базы учреждений образования;

· развитие детско-юношеского спорта и подготовка спортивного резерва;

· развитие кадрового потенциала в области физической культуры и спорта;

· повышение эффективности спортивно-массовой работы;

· поддержка сельского спорта.

Мероприятия, направленные на решение поставленных задач и достижение цели:

· внедрение технологий и моделей физкультурно-профилактической работы, направленных на предупреждение употреб​ления наркотиков, проведение методических семинаров по проблемам развития физической культуры и спорта; участие в краевых смотрах-конкурсах «Лучший тренер года», «Лучший детский тренер года», «Лучший спортсмен года», «Юные дарования»;
· организация обучения на курсах повышения квалификации учителей и тренеров образовательных учреждений района;
· проведение районных летних и зимних олимпиад сельских спортсменов района, районных соревнований по видам спорта (волейбол, пляжный волейбол, футбол, баскетбол, легкая атлетика, бильярд, теннис, лыжные гонки),  спартакиад среди учреждений, организаций, предприятий всех форм собственности, других спортивно- массовых мероприятий;
· подготовка и участие спортсменов Калманского района в первенствах и Фестивалях Алтайского края, всероссийских и других соревнованиях; 
· приобретение спортивного инвентаря и оборудования для учреждений общего и дополнительного образования, спортивных сооружений;
· проведение среди муниципальных образова​ний районного смотра- конкурса на лучшую организацию физкультурно-спортивной работы;
· осуществление мер материального и морального стимулирования спортсменов района и их тренеров по итогам выступлений на официальных краевых и всероссийских спортивных соревнованиях;

Ожидаемые результаты реализации мер, мероприятий, решения задач и достижения целей:

· увеличение к 2017 году до 22 процентов удельного веса населения Калманского района, занимающегося физической культурой и спортом;

· увеличение количества спортсменов – призеров краевых и всероссийских соревнований;

· увеличение количества спортивных соору​жений в Калманском районе.

Создание условий для получения доступного и качественного 

образования

В системе образования Калманского района происходят системные изменения, направленные на обеспечение выполнений современным требованиям и стандартам: увеличивается количество детей, охваченных услугами дошкольного образования; активно проводится комплексная модернизация школьного образования.

Вместе с тем, остается ряд проблем в области развития образования:

нехватка мощностей действующих дошкольных образовательных учреждений;

низкая оснащенность учреждений дополнительного образования;

необходимость повышения квалификации работников системы образования, обновления педагогического корпуса, совершенствование механизмов привлечения в сферу образования и закрепления в ней молодых специалистов.

Цель - обеспечение доступности качественного образования, соответствующего современным требованиям.

Задачи:

обновление содержания образования и педагогических технологий;

развитие кадрового потенциала системы образования района;

комплексная модернизация общего и дошкольного образования как института социального развития;

обеспечение доступного качественного дополнительного образования детей;

развития единой информационно-образовательный среды. 

Мероприятия, направленные на решение поставленных задач:

реструктуризация и развитие сети муниципальных дошкольных образовательных учреждений (Указ Президента Российской Федерации  от 7 мая 2012 года № 599);

развитие негосударственного сектора, предоставляющего услуги по образованию и услуги по уходу и присмотру за детьми дошкольного возраста (Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 599);

перевод учреждений дошкольного образования на новую систему оплаты труда, доведение средней заработной платы педагогических работников дошкольных образовательных учреждений до средней заработной платы в сфере общего образования (Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597);

поддержка семей, воспитывающих детей раннего возраста и детей с ограниченными возможностями здоровья;

содействие устройству на воспитание в семьи детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

обеспечение успешной социальной адаптации выпускников детских домов и специальных (коррекционных) школ-интернатов из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

формирование системы работы с одаренными детьми, включая сопровождение талантливых школьников и молодежи в период их личностного и профессионального становления на основе сетевого взаимодействия учреждений образования всех типов (Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 599);

повышение эффективности и качества работы педагогов дополнительного образования детей через внедрение новой системы оплаты труда;  

постепенное преодоление неравенства в получении качественного образования, прежде всего в малокомплектных школах;

строительство, материальное и техническое оснащение образовательных учреждений;

обновление методов обучения и образовательных программ на основе использования современных электронных систем;

развитие муниципальной системы оценки качества образования, повышение эффективности единого государственного экзамена (Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 599);

повышение квалификации работников системы общего,  дополнительного, дошкольного образования, а также совершенствование механизмов привлечения в сферу образования и закрепления в ней молодых специалистов;

обеспечение уровня средней заработной платы педагогических работников образовательных учреждений общего образования до средней заработной платы в Алтайском крае (Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597);

модернизация столовых, спортивных объектов (залов, площадок, стадионов), учебных лабораторий и мастерских;

Ожидаемые результаты реализации мер, мероприятий, решения задач и достижения целей:

к 2017 году будут созданы условия для повышения качества предоставления образовательных услуг на всей территории Калманского района;

обеспечение 100 % доступности дошкольного образования для детей 3-7 лет к 2016 году (Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 599);

увеличение доли школьников, обучающихся в общеобразовательных учреждениях, отвечающих современным требованиям, предъявляемым к условиям образовательного процесса;

увеличение количества лиц, получивших по результатам единого государственного экзамена более 55 баллов от общей численности выпускников;

повышение эффективности взаимодействия образовательных учреждений с объединениями работодателей: развитие целевой контрактной подготовки обеспечит подготовку и трудоустройство востребованных специалистов.

Реализация молодежной политики и патриотическое воспитание 

молодежи

Важнейшим фактором устойчивого развития Калманского района, роста благосостояния граждан и совершенствования общественных отношений является эффективная государственная молодежная политика. В последние годы в районе систематизированы основные направления и подходы по широкому спектру молодежных вопросов, что позволило вывести работу с молодежью, молодежную политику на качественно новый, устойчивый уровень.

Вместе с тем, остается ряд проблем в области развития молодежной политики:

низкий уровень материально-технического оснащения инфраструктуры сферы молодежной политики;

отсутствие нового готового жилья на первичном рынке района, по стоимости, доступной для молодых семей и молодых специалистов;

низкий уровень финансирования сферы молодежной политики на муниципальном уровне.

Цель - создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи, использование ее потенциала в интересах инновационного преобразования района.

Задачи:

вовлечение молодежи в социальную практику и ее информирование о потенциальных возможностях саморазвития, обеспечение поддержки научной, творческой и предпринимательской активности молодежи, повышение конкурентоспособности молодежи на рынке труда;

формирование эффективной системы государственной поддержки общественно значимых молодежных инициатив, общественных молодежных объединений, интеллектуальное и физическое развитие молодежи, поддержка художественного и научно-технического творчества молодежи;

поддержка института молодой семьи;

социализация молодежи, находящейся в трудной жизненной ситуации; 

гражданское образование и патриотическое воспитание молодежи, профилактика этнического и религиозно-политического экстремизма в молодежной среде;

развитие инфраструктуры государственной молодежной политики в крае.

Мероприятия, направленные на решение поставленных задач и достижение целей:

увеличение численности молодых людей, принимающих участие в волонтерской деятельности, зарегистрированных в установленном порядке;

повышение привлекательности предпринимательской деятельности, донесение информации о существующих программах и формах поддержки молодых предпринимателей на территории Калманского района, формирование положительного образа молодого предпринимателя в молодежной среде; 

формирование системы поддержки обладающей лидерскими навыками, инициативной и талантливой молодежи;

пропаганда семейных ценностей среди молодежи;

поддержка и развитие молодежных общественных объединений, в том числе реализующих значимые для молодежи и востребованные государством программы и инициативы;

организация и проведение мероприятий гражданско-патриотического и военно-патриотического воспитания;

реализация мер государственной поддержки обеспечения жильем молодых семей.

Ожидаемые результаты реализации мер, мероприятий, решения задач и достижения целей:

создание благоприятных условий для реализации потенциала молодежи в интересах развития района;

увеличение количества молодых семей, улучшивших свои жилищные условия в рамках реализации РЦП «Обеспечение жильём молодых семей в Калманском районе».

Формирование условий для развития духовности, культуры и 

нравственного здоровья населения

Развитие культуры является ключевым фактором гармоничного развития человека, реализации его духовного потенциала. 

В период действия Программы на 2008-2017 годы удалось решить некоторые проблемные вопросы в этой сфере (производился ремонт домов культуры, приобретено оборудование для учреждений культуры, пошиты костюмы, и пр.) 

Вместе с тем остается ряд проблем в области развития культуры и искусства:

- на сегодняшний день в сети учреждений культуры требуют капитального ремонта 2 учреждения;

· недостаточный уровень финансирования отрасли, не позволяющий повысить оснащенность учреждений культуры необходимым оборудованием, снизить степень износа материально-технической базы;
· низкая заработная плата работников отрасли.

Цель - создание условий для равной доступности культурных благ, развития и реализации культурного и духовного потенциала жителей Калманского района.

Задачи:

· сохранение культурного наследия и устойчивое развитие сферы культуры; 
· расширение возможностей использования объектов в воспитательных и образовательных целях;
· создание условий для увеличения разнообразия видов услуг в сфере культуры, развития новых форм культурно-образовательных и дополнительных услуг, повышения качества культурного обслуживания жителей района;
· укрепление материально-технической базы учреждений культуры;
· расширение информационного пространства путем пополнения библиотечных фондов, фильмофонда района, создание собственных электронных баз данных;
· стимулирование инновационной художественно-творческой деятельности работников культуры;
· совершенствование организационных, экономических и правовых механизмов развития сферы культуры.

Мероприятия, необходимые для решения задач и достижения цели:

· реализация мероприятий по обеспечению сохранности объектов культурного наследия, проведение противоаварийных работ на объектах культурного наследия;

· модернизация объектов социальной сферы, укрепление материально-технической базы учреждений культуры, дополнительного образования;
· комплектование фондов муниципальных публичных библиотек за счет средств краевого и местных бюджетов;
· внедрение информационных технологий (компьютеризация учреждений культуры);
· поддержка гастрольной и фестивальной деятельности;
· поэтапное повышение заработной платы работников учреждений культуры;

· совершенствование и развитие системы подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров отрасли.

Ожидаемые результаты реализации мер, мероприятий, решения задач и достижения целей:

· рост посещаемости культурно-досуговых мероприятий;

· доля учащихся учреждений художественного образования в общей численности учащихся к 2017 году увеличится до 12 %.

 Улучшение качества жизни социально незащищенных групп 

населения

В районе реализуются меры по развитию сектора социальных услуг, развитию механизмов социальной адаптации и социальной поддержки населения, снижению социального неравенства. Значительные усилия предпринимаются для повышения уровня жизни семей с детьми, особенно многодетных семей; повышению качества жизни граждан пожилого возраста; профилактике безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, социального сиротства.

Вместе с тем остается ряд проблем в области социальной поддержки населения:

недостаточная обеспеченность доступности среды, системы адаптации инвалидов к существующим условиям жизни;

высокий удельный вес населения, в том числе трудоспособного, нуждающегося в различных формах социальной поддержки.

Цель - повышение уровня и качества жизни социально уязвимых категорий населения путем обеспечения эффективного функционирования системы социальных гарантий (социальной защиты).

Задачи:

повышение эффективности сектора социальных услуг, оказание поддержки социально уязвимым категориям населения;

обеспечение обязанностей государства по оказанию мер социальной поддержки отдельным категориям граждан;

повышение качества социальных услуг, предоставляемых лицам старшего возраста и инвалидам;

обеспечение качества социальных услуг, оказываемых семьям и детям, оказавшимся в трудной жизненной ситуации.

На решение вышеуказанных задач направлены программные мероприятия в области социальной поддержки населения:

адресная социальная поддержка малоимущих граждан и граждан, находящихся в трудной жизненной ситуации;

предоставление мер социальной поддержки в виде социальных выплат; 

оказание государственной поддержки многодетным семьям, установление с 1 января 2013 года в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 606 «О мерах по реализации демографической политики Российской Федерации» ежемесячной денежной выплаты при рождении (усыновлении) третьего ребенка или последующих детей до достижения ребенком возраста трех лет;

создание условий для обеспечения беспрепятственного доступа к приоритетным объектам и услугам в приоритетных сферах жизнедеятельности инвалидов и маломобильных групп населения;

совершенствование работы в области профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, профилактики семейного неблагополучия  и социального сиротства, социальной поддержки семей, воспитывающих детей-инвалидов.

Ожидаемые результаты реализации мер, мероприятий, решения задач и достижения целей:

создание благоприятного социального климата;

увеличение к 2017 году доли малоимущих граждан, получивших социальную поддержку, в общем числе малоимущих граждан, обратившихся в органы социальной защиты населения, до 99,5 %.

Развитие рынка труда и обеспечение эффективной занятости

В период 2008-2011 годов мероприятия по содействию занятости населения была направлена на обеспечение баланса спроса и предложения на рынке труда, повышение производительности труда, вовлечение безработных в общественное производство. В удалось достичь значительного снижения уровня безработицы.

Вместе с тем, наряду с положительной динамикой основных показателей, в сфере занятости населения района остается ряд нерешенных проблем, носящих долгосрочный характер: 

дисбаланс спроса и предложения на рынке труда;

большой удельный вес неофициальной занятости;

дифференциация среди сельсоветов по степени экономической активности и уровню жизни населения;

несмотря на стабильно высокие темпы роста заработной платы, уровень оплаты труда работников сохраняется ниже среднероссийского.

Цель - создание условий для развития эффективного рынка труда, обеспечивающего стабильный рост качества занятости и уровня жизни населения Калманского района.

Задачи:

обеспечение экономики района трудовыми ресурсами, необходимыми для его устойчивого социально-экономического развития;

содействие сохранению имеющихся и созданию новых рабочих мест, отвечающих стандартам социальной ответственности;

реализация системы государственных гарантий граждан в осуществлении права на труд и защиту от безработицы.

Мероприятия, направленные на решение поставленных задач: 

ввод новых рабочих мест, отвечающих стандартам социальной ответственности;

повышение качества действующих рабочих мест;

выстраивание партнерских отношений государственной службы занятости с кадровыми службами предприятий, службами по трудоустройству выпускников, действующими в учебных заведениях, а также с негосударственными кадровыми агентствами и другими структурами, оказывающими услуги по содействию занятости;

обеспечение социальной поддержки безработных граждан с целью поддержания их дохода и недопущения роста социальной напряженности.

содействие интеграции на рынок труда и вовлечение в эффективную занятость безработных граждан, в том числе обладающих недостаточной конкурентоспособностью на рынке труда (женщин, находящихся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, инвалидов и пр.) (во исполнение Указов Президента №№ 597, 606 от 07.05.2012);

повышение информированности населения о ситуации на рынке труда и в сфере социально-трудовых отношений;

Ожидаемые результаты:

снижение уровня официально зарегистрированной безработицы с 3,3% по отношению к численности трудоспособного населения в 2011 году до 2,4% в 2017 году;

ежегодный ввод новых постоянных рабочих мест;

увеличение доли трудоустроенных граждан в общей численности граждан, обратившихся в органы службы занятости за содействием в поиске подходящей работы;

увеличение к 2017 году размера заработной платы в 
1,8 раза относительно уровня 2012 года.
2.1.9. Обеспечение населения качественным и доступным жильем

Комфортная среда проживания является одним из основных элементов качества жизни населения района. Вместе с тем, приобретение и строительство жилья на практике пока остается доступны лишь ограниченному кругу семей из-за ряда проблем в области жилищного строительства:

недостаточные темпы жилищного строительства;

высокая стоимость строительства жилья.

Цель - обеспечение населения Калманского района Алтайского края доступным, качественным жильем.

Задачи:

создание условий для развития массового малоэтажного жилищного строительства;

поддержка обеспечения земельных участков, предназначенных для жилищного строительства, социальной, коммунальной и дорожной инфраструктурой; 

создание условий для применения в жилищном строительстве новых технологий и материалов, отвечающих требованиям энергоэффективности, экономичности и экологичности;

оказание содействия муниципальным образованиям сельсоветов Калманского района в финансировании строительства и реконструкции объектов коммунальной инфраструктуры;

Мероприятия, направленные на решение поставленных задач и достижение цели:

обеспечение жилыми помещениями отдельных категорий граждан;

обеспечение территорий жилой застройки объектами инженерной, транспортной и социальной инфраструктуры;

подготовка документов территориального планирования, градостроительного зонирования и документации по планировке территорий;

развитие ипотечного жилищного кредитования;

строительство жилья за счет средств частных инвесторов, в том числе за счет привлеченных средств граждан и кредитных ресурсов;

Ожидаемые результаты:

увеличение годового объема ввода жилья;

увеличение уровня обеспеченности жильем населения Калманского района до 25,2 кв. метров общей площади на человека в 2017 году;

системная подготовка отдельных территорий сельских поселений Калманского района под комплексную жилую застройку;

увеличение объема ввода в эксплуатацию жилья экономического класса.

 Создание условий для устойчивого экономического роста 
Повышение конкурентоспособности промышленного 

производства

В течение последних лет промышленное производство развивалось хорошими темпами.

Целью промышленной политики является расширение промышленного производства, повышение конкурентоспособности промышленной продукции на рынке.

Задачи:

модернизация технологического оборудования и технологий производства в промышленности;

Мероприятия, направленные на решение поставленных задач и достижение цели:

стимулирование инвестиционной деятельности предприятий промышленного комплекса; 

поддержка внедрения новых, прогрессивных и экологически безопасных технологий производства, внедрения современных систем менеджмента качества и безопасности продукции;

Ожидаемые результаты:

увеличение объемов промышленного производства;

обеспечение промышленного комплекса квалифицированными управленческими и рабочими кадрами.

Повышение конкурентоспособности аграрного комплекса края

Сельское хозяйство – отрасль, обеспечивающая занятость населения во все сельсоветах района, от эффективности сельскохозяйственного производства зависит уровень денежных доходов населения.

В отрасли имеется ряд проблем:

недостаточные темпы технологической модернизации аграрного производства;

ограниченный доступ сельскохозяйственных товаропроизводителей к рынкам сбыта в условиях возрастающей монополизации торговых сетей;

снижение основных показателей по животноводству.

Цель - повышение конкурентоспособности аграрного комплекса района и устойчивое развитие района на основе роста эффективности производства сельскохозяйственной продукции. 

Задачи:

создание условий для сохранения и восстановления плодородия почв, совершенствование земельных отношений;

стимулирование роста производства основных видов сельскохозяйственной продукции;

стимулирование инвестиционной деятельности агропромышленного комплекса;

поддержка создания и развития малых форм хозяйствования;

повышение уровня рентабельности в сельском хозяйстве для обеспечения его устойчивого развития;

улучшение кадрового обеспечения агропромышленного комплекса;

повышение занятости, уровня и качества жизни сельского населения.

Мероприятия, направленные на решение поставленных задач и достижение цели:

субсидирование производства приоритетных видов сельскохозяйственной продукции;

поддержка развития элитного семеноводства;

развитие садоводства, поддержка закладки и ухода за многолетними насаждениями;

содействие созданию высокопродуктивных молочных и мясных комплексов (ферм);

обеспечение проведения противоэпизоотических мероприятий в районе;

поддержка начинающих фермеров;

поддержка семейных животноводческих ферм на базе крестьянских (фермерских) хозяйств;

компенсация части затрат на оформление земельных участков в собственность крестьянскими (фермерскими) хозяйствами;

поддержка кредитования сельскохозяйственных товаропроизводителей;

развитие информационно-консультационной службы и системы информационного обеспечения агропромышленного комплекса;

расширение масштабов внедрения научных разработок, передового опыта в сельскохозяйственных организациях и малых формах хозяйствования;

содействие в подготовке и переподготовке кадров для агропромышленного комплекса;

улучшение жилищных условий граждан, проживающих в сельской местности, в том числе молодых семей и молодых специалистов;

Результатом реализации мероприятий в сфере повышения эффективности сельскохозяйственного производства будет:

обеспечение прироста производства валовой продукции сельского хозяйства;

обеспечение среднегодового прироста объема инвестиций в основной капитал сельского хозяйства;

повышение эффективности сельскохозяйственного производства;

рост рентабельности сельскохозяйственных организаций; 

увеличение заработной платы в сельском хозяйстве.

Реализация туристско-рекреационного потенциала

Спецификой района является наличие природно-рекреационных ресурсов, которые в данный момент не востребованы с точки зрения туризма. 

Цель - создание условий для развития туризма на территории района.

Задачи:

Строительство объектов туристической индустрии.

Мероприятия, направленные на решение поставленных задач и достижение цели:

привлечение инвестиций в туристскую индустрию;

реализация инвестиционных проектов в сфере туризма; 

Ожидаемые результаты:

Строительство индивидуальных и коллективных средств размещения.

Создание благоприятных условий для привлечения инвестиций

Рост инвестиционной активности является решающим фактором модернизации экономики, роста ее конкурентоспособности, а также ключевым условием создания благоприятной социальной среды, комфортного проживания  населения Калманского района.

Для дальнейшего роста объема инвестиций в основной капитал и улучшения инвестиционного климата необходимо решение следующих проблем:

недостаточно развитая система привлечения инвестиций и сопровождения инвестиционных проектов;

низкая обеспеченность инвестиционных площадок объектами инфраструктуры;

Цель – создание благоприятных условий для привлечения инвестиций в развитие экономики и социальной сферы Калманского района.

Для достижения данной цели определены следующие задачи:

снижение административных барьеров;

создание системы эффективного взаимодействия между органами исполнительной власти, местного самоуправления и инициаторами инвестиционных проектов в целях формирования и реализации крупных межмуниципальных проектов;

повышение эффективности бюджетных инвестиций, активное участие в реализации проектов и программ, финансируемых из федерального бюджета.

Для достижения вышеназванной цели и решения поставленных задач планируется реализация следующих мероприятий:

дальнейшая разработка административных регламентов, направленных на сокращение количества, совокупного времени и снижение расходов при прохождении всех административных процедур при реализации инвестиционно-строительных проектов;

работа инвестиционного уполномоченного в Калманском районе;

сопровождение реализации инвестиционных проектов в районе;

участие в реализации программы «80х80»;

внедрение механизмов среднесрочного планирования адресных инвестиционных программ;

Ожидаемые результаты к 2017 году:

рост объема инвестиций в экономику района;

сокращение количества и сроков проведения административных процедур при реализации инвестиционно-строительных проектов;

улучшение инвестиционного климата (согласно опросам предпринимателей и инвесторов).

Развитие предпринимательства

Развитие предпринимательства всегда было и остается одним из приоритетных направлений развития в Калманском районе. Реализовывались мероприятия, направленные на создание благоприятных условий для интенсивного развития малого и среднего предпринимательства, создан и функционирует информационно – консультационный центр поддержки предпринимательства.

Вместе с тем, остается ряд проблем в сфере предпринимательства:

недостаток стартового капитала и профессиональной подготовки для успешного начала предпринимательской деятельности;

неблагоприятные внешние факторы (высокая конкуренция, низкая платежеспособность, высокие расходы на электроэнергию);

недостаточный уровень поддержки субъектов малого предпринимательства и информированности по вопросам ведения предпринимательской деятельности.

Цель - формирование благоприятных условий для ведения бизнеса в Калманском районе.

Задачи:

сокращение административных барьеров;

пропаганда предпринимательской деятельности в Калманском районе, содействие развитию молодежного предпринимательства.

Мероприятия, направленные на решение поставленных задач и достижение целей:

формирование в пределах полномочий Калманского района благоприятной правовой среды для развития малого и среднего предпринимательства, содействие устранению неоправданных административных барьеров;

развитие системы информационной поддержки субъектов малого предпринимательства;

содействие развитию малого предпринимательства в производственных секторах, в том числе в агропромышленном комплексе;

содействие повышению образовательного уровня и правовой культуры предпринимателей в рамках ВЦП «Губернаторская программа подготовки профессиональных кадров для сферы малого и среднего предпринимательства Алтайского края» на 2013-2016 годы;

Ожидаемые результаты реализации программы социально-экономического развития в сфере малого и среднего бизнеса:

увеличение удельного веса занятых в малом и среднем бизнесе от численности занятых в экономике;

увеличение удельного веса продукции, произведенной малыми предприятиям.

Обеспечение устойчивого развития потребительского рынка

Динамика экономических показателей потребительского рынка свидетельствует о стабилизации ситуации в отрасли. 

Вместе с тем в данном секторе экономики Алтайского края имеют место следующие проблемы:

диспропорция в развитии и территориальном размещении объектов потребительского рынка;

неравномерность размещения торговых площадей современного формата.

Цель - создание условий для наиболее полного удовлетворения спроса населения на разнообразные безопасные и качественные товары и услуги.

Задачи:

развитие инфраструктуры потребительского рынка с учетом достижения установленных нормативов минимальной обеспеченности населения в сфере реализации товаров и услуг;

развитие современных торговых форматов, обеспечивающих высокий уровень сервиса и контроль качества товаров;

Мероприятия, направленные на решение поставленных задач:

реализация проектов развития сферы торговли и услуг с ориентацией на современные технологии обслуживания;

повышение уровня обеспеченности населения площадью торговых объектов;

развитие предприятий придорожного сервиса;

содействие развитию торговли в малых и отдаленных населенных пунктах.
Ожидаемые результаты реализации мер, мероприятий, решения задач и достижения целей к 2017 году:

повышение обеспеченности населения объектами торговой инфраструктуры на территории района;   

увеличение доли площадей современных торговых форматов в общем количестве стационарных торговых площадей;

рост оборота розничной торговли и общественного питания.

Развитие транспортного комплекса

Создание условий для повышения конкурентоспособности экономики и качества жизни населения Калманского района  невозможно без развитой транспортной инфраструктуры. 

В данной отрасли имеются следующие проблемы:

отставание реальных потребительских свойств автомобильных дорог от нормативных требований;

неудовлетворительное (аварийное) состояние  мостов в ряде населенных пунктов;

износ основных фондов, инфраструктуры и подвижного состава;

несоответствие выделяемых на содержание, ремонт и строительство (реконструкцию) средств нормативной потребности.

Цель – повышение качества транспортных услуг.

Задачи:

сохранение и развитие существующей дорожной сети общего пользования;

обеспечение населенных пунктов постоянной круглогодичной связью с сетью автомобильных дорог общего пользования по дорогам с твердым покрытием;

улучшение качества пассажирских перевозок автомобильным транспортом;

повышение комплексной безопасности населения на транспорте;

сохранение и развитие инфраструктуры автомобильного транспорта.

Мероприятия:

ремонт и содержание автомобильных дорог и мостов;

обеспечение безопасности перевозок на школьных маршрутах

обновление парков транспортных средств.

Ожидаемые результаты:

увеличение пассажирооборота;

рост удельного веса автомобильных дорог, соответствующих нормативным требованиям по транспортно-эксплуатационным показателям; 

Модернизация жилищно-коммунального хозяйства

Жилищно-коммунальное хозяйство является важнейшей сферой экономики района, обеспечивающей качество жизни населения. В отрасли решаются задачи модернизации коммунальной инфраструктуры, совершенствуется инженерная инфраструктуры за счет реализации мероприятий по газификации района.

Вместе с тем имеется ряд существенных проблем:

высокий уровень износа коммунальной инфраструктуры;

низкая инвестиционная привлекательность коммунального сектора;

недостаточный уровень энергетической эффективности объектов коммунальной инфраструктуры и жилищного фонда;

наличие жилищного фонда, требующего капитального ремонта и низкий уровень благоустройства.

Цель - повышение эффективности и надежности функционирования жилищно-коммунального хозяйства и систем жизнеобеспечения района.

Задачи:

совершенствование системы управления жилищно-коммунальным хозяйством Калманского района;

модернизация жилищно-коммунального хозяйства, снижение издержек производства жилищно-коммунальных услуг;

формирование комфортной среды проживания для населения;

создание условий для обеспечения энергосбережения и повышения энергетической эффективности в жилищном фонде и системах коммунальной инфраструктуры;

улучшение жилищных условий населения района;

улучшение качества предоставления жилищно-коммунальных услуг;

создание благоприятных условий для привлечения частных инвестиций в сферу жилищно-коммунального хозяйства;

Для достижения указанной цели и выполнения поставленных задач предусмотрена реализация следующих мероприятий:

продолжение работ по газификации района;

реконструкция изношенных систем водоснабжения и прочих основных средств в коммунальном комплексе района;

применение энергоэффективных материалов и технологий в процессе строительства (реконструкции) объектов жилищно-коммунального назначения;

установка приборов учета потребления коммунальных ресурсов.

Ожидаемые результаты реализации мер, мероприятий, решения задач и достижение цели:

повышение уровня  комфортности жилья для всех категорий населения района;

рост эффективности и надежности функционирования жилищно-коммунального хозяйства и систем жизнеобеспечения района;

увеличение количества газифицированных квартир;

увеличение количества котельных, переведенных на природный газ.

Повышение эффективности управления

Повышение эффективности государственного и муниципального управления

В рамках программы проведения административной реформы в Калманском районе реализуются мероприятия, направленные на повышение качества предоставления муниципальных услуг, упрощение соответствующих процедур. 

Проблемы:

Недостаточно эффективное межведомственное взаимодействие при предоставлении муниципальных услуг;  

низкая степень оснащенности управленческого труда муниципальных служащих информационными и техническими средствами;

неэффективность законодательства о противодействии коррупции;

отсутствие системной подготовки муниципальных служащих в рамках меняющегося законодательства.

Целью повышения эффективности муниципального управления являются расширение доступности и повышение качества предоставления муниципальных услуг жителям Калманского района.

Основными задачами для достижения указанной цели являются:

повышение доступности и качества муниципальных услуг в социально значимых сферах;

формирование эффективной системы оказания муниципальных услуг с помощью информационно-коммуникационной сети «Интернет»;

повышение профессионализма сотрудников органов местного самоуправления.

Мероприятия, направленные на решение поставленных задач:

предоставление муниципальных услуг в электронном виде;

снижение административных барьеров на основе совершенствования разрешительной и контрольно-надзорной деятельности в различных отраслях в соответствии с имеющимися у органов местного самоуправления полномочиями;

реализация мероприятий административной реформы, в том числе по противодействию коррупции;

расширение использования информационных технологий для повышения качества и доступности муниципальных услуг;

обеспечение информационной открытости деятельности органов местного самоуправления Калманского района;

повышение эффективности работы с резервом управленческих кадров;

повышение квалификации и переподготовка муниципальных служащих и выборных должностных лиц местного самоуправления.

Результатами указанных мероприятий станут:

рост удовлетворенности населения качеством муниципальных услуг;

повышение открытости деятельности органов местного самоуправления Калманского района.
Управление муниципальной собственностью

Формирование эффективной системы управления муниципальной собственностью является необходимым условием повышения конкурентоспособности и инвестиционной привлекательности Калманского района. 

Проблемы в управлении муниципальной собственностью:

недостаточно высокий уровень эффективности использования муниципального недвижимого имущества.

Целью - повышение эффективности управления муниципальным имуществом.

Перечень ключевых задач, решение которых обеспечивает достижение поставленных целей:

оптимизация состава муниципального имущества; 

повышение качества управления в организациях с муниципальным участием;

обеспечение внедрения мер действенного контроля за эффективным управлением муниципальным имуществом, его сохранностью, в том числе с использованием современных информационно-технологических ресурсов;

обеспечение доходов местного бюджета от использования муниципального имущества.

Перечень основных мероприятий по обеспечению эффективного управления муниципальной собственностью:

сокращение объема имущества, находящегося в муниципальной собственности, с учетом задач обеспечения полномочий органов местного самоуправления;

создание условий для повышения качества управления в организациях с муниципальным участием;

обеспечение эффективности и открытости проведения приватизации муниципального имущества района;

реализация механизма предоставления на безвозмездной основе земельных участков льготным категориям граждан для жилищного строительства, личного подсобного хозяйства.

Результатами указанных мероприятий станут:

поступление  в местный бюджет максимально возможных в текущей экономической ситуации доходов от использования и продажи муниципального имущества за счет применения рациональных инструментов управления.

Управление муниципальными финансами

Работа по укреплению бюджетной системы, повышению эффективности расходования средств, в Калманском районе проводится на системной основе. 

Вместе с тем в бюджетной системе района сохраняется ряд проблем:

низкая собственная доходная база муниципальных образований;

дотационность бюджета,  ограничивающая  бюджетное участие района в развитии производственной и социальной инфраструктуры; 

низкая доля расходов консолидированного бюджета, формируемая в рамках программ, в общем объеме расходов консолидированного бюджета.

Целью бюджетной политики района является обеспечение экономической стабильности, сбалансированности и устойчивости бюджетов.

Задачи: 

обеспечение сбалансированности расходных полномочий и ресурсов для их обеспече​ния, повышение эффективности расходования бюджетных средств;

совершенствование программно-целевого принципа планирования и исполнения бюд​жета, обеспечение условий для формирования и исполнения решения о бюджете в программном формате;

совершенствование процедур размещения муниципального заказа;

развитие и совершенствование межбюджетных отношений; 

обеспечение прозрачности и открытости бюджетного процесса.

Исходя из заданной цели и задач, с учетом изменений, которые планируется осуществить на федеральном и региональном уровнях, бюджетная политика района будет осуществляться путем реализации следующих основных мероприятий:

качественное формирова​ние муниципальных заданий для бюджетных учреждений и нормативов их финансового обеспечения, совершенствование перечня оказываемых ими услуг;

усиление роли финансового контроля, в том числе в вопросах оценки эффективности использования бюджетных средств, анализа достигнутых результатов, утверждаемых в муниципальных заданиях;

разработка и реализация комплекса мероприятий по выявлению резервов и мобилизации дополнительных налоговых и неналоговых доходов в консолидированный бюджет района.

Обеспечение экологической безопасности

Калманский район имеет незначительный уровень экологической загрязненности. 

Основными проблемами в сфере экологической безопасности являются:

загрязнение воздуха, поверхностных водных ресурсов, почв в результате хозяйственной деятельности человека;

недостаточное развитие территориальной системы экологического мониторинга;

слабое развитие инфраструктуры по сбору отходов;

отсутствие инфраструктуры по  переработке и захоронению отходов;

низкая экологическая культура населения.

Цель - обеспечение экологической безопасности и развитие природно-ресурсного потенциала Калманского района.

Задачи: 

снижение уровня негативного воздействия на окружающую среду в результате хозяйственной и иной деятельности и восстановление нарушенных экологических систем;

обеспечение населения достоверной информацией о состоянии и об охране окружающей среды, формирование экологической культуры населения.

Мероприятия, направленные на решение поставленных задач и достижение целей:

поддержка перспективных инвестиционных проектов в сфере обращения с отходами  по направлению «Чистый муниципалитет» в рамках грантов Губернатора Алтайского края в сфере экономики;

обустройство существующих санкционированных объектов накопления и размещения твердых бытовых отходов;

выявление и ликвидация несанкционированных мест размещения отходов;

формирование экологической культуры населения, обеспечение населения достоверной информацией о состоянии окружающей среды;

Ожидаемые результаты реализации мер, мероприятий, решения задач и достижения целей: 

повышение формирование экологической культуры населения;

уменьшение количества несанкционированных мест размещения отходов.

Обеспечение правопорядка, повышение безопасности жизни населения

Обеспечение безопасности жизнедеятельности населения и объектов экономики и инфраструктуры– необходимое условие дальнейшего развития Калманского района, повышения инвестиционной привлекательности территории.

Имеется ряд проблем, к основным из которых можно отнести:

недостаточно эффективная профилактика правонарушений среди лиц,  склонных к противоправному поведению, профилактика пьянства и алкоголизма;

недостаточно развитая материально-техническая база (оснащенность техническими средствами фиксации правонарушений), в том числе служебных помещений;  

относительно высокий уровень смертности в дорожно-транспортных происшествиях. 

Цель - достижение высокого уровня личной безопасности граждан, защита их законных прав и интересов, безопасности дорожного движения, защита от угроз, связанных с чрезвычайными ситуациями.

Задачи:

формирование эффективной системы профилактики правонарушений;

обеспечение охраны жизни и здоровья граждан, защиты их имущества;

обеспечение безопасности дорожного движения и законных интересов участников дорожного движения;

защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

Мероприятия, направленные на решение поставленных задач и достижение целей:

разработка и последующая реализация районных целевых программ «Профилактика преступлений и иных правонарушений в Калманском районе на 2013-2015 годы», «Повышение безопасности дорожного движения в Калманском районе на 2013-2020 годы», «Развитие системы обеспечения безопасности людей на водных объектах Калманского района на 2013-2015 годы» ;

повышение материально-технической обеспеченности органов внутренних дел; 

 повышение безопасности дорожного движения, сокращение детского дорожно-транспортного травматизма;

обеспечение служебными помещениями  участковых уполномоченных полиции;

проведение мероприятий по предупреждению и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

Ожидаемые результаты:

снижение уровня преступности;

снижение уровня дорожно-транспортных происшествий. 
3.Механизм   реализации  Программы

Механизм реализации Программы направлен на обеспечение выполнения всех программных мероприятий в рамках социальной, экономической, финансовой, а также инвестиционной политики. Необходимым условием реализации Программы является взаимодействие администрации, районного Собрания  депутатов Калманского района, субъектов хозяйствования и общественности.

Базовым принципом, определяющим построение механизма реализации Программы является принцип «баланса интересов», обеспечивающий соблюдение интересов предприятий и организаций различных форм собственности, субъектов управления, участвующих в реализации Программы.

 Реализация Программы предусматривает использование всех имеющихся инструментов осуществления государственной политики на муниципальном уровне: 

1) Совершенствование нормативно-правововой базы, обеспечивающей реализацию Программы. 

2) Прогнозирование и программно-целевое планирование развития важнейших отраслей и сфер деятельности.

3) Создание благоприятных условий для предпринимательской деятельности, добросовестной конкуренции, стабильных условий осуществления инвестиционной деятельности:

- формирование позитивного делового климата;

- реализация мер по снижению административных барьеров.

4) Финансово-кредитные рычаги управления:

- эффективность бюджетных расходов, их концентрация на решении приоритетных социально-экономических проблем, путем внедрения ресурсосберегающих и энергосберегающих технологий, рационального использования системы муниципального заказа, реформирования сферы жилищно-коммунального хозяйства, перехода на нормативное финансирование, развития негосударственного сектора в социальной сфере;

- максимальное привлечение внебюджетных источников финансирования;

- обеспечение доступности финансовых ресурсов через субсидирование процентной ставки по кредитам коммерческих банков; 

- привлечение частного капитала на территорию муниципального образования. 

5) Создание условий для размещения объектов краевой и федеральной собственности на территории муниципальных образований.

6) Возможность софинансирования ряда конкретных проектов и мероприятий за счет средств федерального и краевого бюджетов в рамках действующих федеральных и региональных целевых программ, национальных проектов.

7) Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления по обеспечению реализации прав и законных интересов физических и юридических лиц:

- разработка и внедрение административных регламентов предоставления  муниципальных услуг органами местного самоуправления;

- включение в Реестр государственных и муниципальных услуг Алтайского края услуг:

-  предоставляемых органами местного самоуправлении (муниципальных услуг);

- являющихся необходимыми и обязательными для предоставления муниципальных услуг;

- оказываемых организациями, в которых размещается муниципальное задание;

- перевод в электронный вид предоставления муниципальных услуг;

- разработка и внедрение административных регламентов проведения проверок при осуществлении муниципального контроля органами местного самоуправления.
В случае изменения (сокращения) объемов финансирования мероприятий комплексной программы за счет средств бюджетов всех уровней, предусматривается их перераспределение исходя из приоритетности мероприятий, разрабатываются дополнительные меры по привлечению внебюджетных источников для достижения результатов, характеризуемых целевыми индикаторами комплексной программы. 

Для успешной реализации Программы необходимо развивать все существующие механизмы привлечения внебюджетных средств.
Финансирование мероприятий Программы в очередном финансовом году будет осуществляться по результатам мониторинга и оценки эффективности выполнения мероприятий Программы в отчетном периоде, что обеспечит необходимую информационно-аналитическую поддержку принятия решений для реализации Программы по годам с учетом:

- полноты и эффективности выполнения программных мероприятий, целевого использования средств, выделяемых на реализацию Программы; 
- финансирования комплексной Программы по годам, источникам и направлениям расходов в сопоставлении с объемами, принятыми при ее утверждении; 

- заявленных в Программу объемов финансирования мероприятий за счет федерального, краевого и муниципального бюджетов и внебюджетных источников. 

Таким образом, в механизм реализации Программы закладывается определенный динамизм системы программных мероприятий, параметры которого определяются результатами мониторинга выполнения мероприятий Программы и инвестиционных проектов. Это позволит обеспечить адаптивность Программы к изменениям внутренней и внешней среды, влияющей на экономику Калманского  района.

4. Ожидаемые конечные результаты от реализации Программы
За период реализации Программы будут заложены основы для дальнейшей реализации стратегических направлений развития экономики и социальной сферы Калманского района.

Осуществление предусмотренных в Программе мероприятий позволит создать необходимые условия для устойчивого социально-экономического развития района на уровне, обеспечивающем реализацию и достижение параметров концепции социально-экономического развития Калманского района на период до 2025 года.

Целевые значения показателей Программы социально-экономического развития Калманского района  на 2013-2017 годы изложены в Приложении 1.

5.Организация управления  Программой
Общее руководство реализацией Программы осуществляется главой  администрации Калманского  района.

Текущее руководство возлагается на первого заместителя главы района. В его функции входит:

контроль за выполнением программных мероприятий;

мониторинг реализации Программы;

координация действий всех участников Программы;

обеспечение представительства программных мероприятий Калманского района в составе федеральных и региональных целевых программ, приоритетных национальных проектах;

информационное сопровождение реализации программы.

Организационным механизмом реализации Программы является ежегодное формиро​вание администрацией района Плана действий по её реализации, включающего в себя детализацию программных мероприятий и индикаторов их реализации. Процесс формирования включает в себя также и последующее широкое обсуждение с акти​вом муниципального образования.

Существенной частью системы управления Программой является мониторинг хода ее реализации. Ежегодно по результатам мониторинга и анализа выполнения Программы производится ее корректировка, в ходе которой производится:

исключение из Программы мероприятий (неактуальных, либо исполненных);

включение в Программу новых мероприятий;

пересмотр плановых значений индикаторов, показателей и запланированных мероприятий исходя из достигнутых итогов социально-экономического развития района  за предыдущий период и прогноза основных показателей социально-экономического развития на последующий плановый период.

После корректировки и утверждения Программа в недельный срок направляется в Главное управление экономики и инвестиций для размещения на его официальном сайте.

В течение года осуществляется ежеквартальный мониторинг отдельных индикаторов Программы в рамках индикативного плана социально-экономического развития муниципального образования.

Согласно ст.23 закона Алтайского края «О стратегическом планировании социально-экономического развития Алтайского края» индикативный план социально-экономического развития муниципального образования Алтайского края является годовым планом социально-экономического развития, входящим в состав Комплексной программы и являющимся приложением к Соглашению, заключаемому ежегодно между Администрацией Алтайского края и администрациями муниципальных районов и городских округов Алтайского края о взаимодействии в области планирования социально-экономического развития.

Реализация Программы заключается в поэтапном продвижении к поставленным целям путем выполнения программных мероприятий. Программа считается полностью реализованной при достижении основной заявленной цели.

Общественность муниципального образования ежегодно информируется о ходе реализации Программы.  

Отчет о реализации Программы, внесение предложений по корректи​ровке Программы возлагается на главу администрации Калманского района.
